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Buch-Launch: FSM Rechtsanwalte prasentiert Praxis-Leitfaden zum
neuen Informationsfreiheitsgesetz

Wien (31. Marz 2025) — Vergangenen Donnerstag fand in den Raumlichkeiten von FSM
Rechtsanwéalte im 8. Wiener Bezirk die Prasentation des neuen Praxishandbuchs
.Informationsfreiheitsgesetz — Leitfaden flir Anwender:innen in der Praxis®, verdffentlicht im
MANZ Verlag, statt.

Gemeinsam mit zahlreichen Gasten aus Wirtschaft, Verwaltung und Recht wurden die
zentralen Inhalte des Buches sowie die Herausforderungen und Chancen des neuen
Informationsfreiheitsgesetzes (IFG) diskutiert. Spannende Fachbeitrdge lieferten die
Autor:innen des Buches Karlheinz Moick (FSM Partner), Monika Slunsky (Juristin im FSM
Vergaberechtsteam) und Maximilian Kallinger (Universitatsassistent an der WU Wien).
Inhaltlich erganzt wurden diese durch Praxistipps von Sophie Reiter-Werzin (FSM Partnerin)
und Hemma Korinek (MANZ Verlag), die besonders die Bedeutung des Gesetzes fir die
kinftige Praxis naherbrachten.

Wie das IFG die Spielregeln andert

Mit der Einfuhrung des Informationsfreiheitsgesetzes wird Transparenz zur Regel und
Geheimhaltung zur Ausnahme. Denn erstmals unterliegen neben o6ffentlichen Stellen auch
staatsnahe private Akteur:innen einer Informationspflicht und missen Prozesse an die neuen
gesetzlichen Vorgaben angepasst werden. Doch wie kann eine reibungslose Umsetzung
erfolgen? Wie geht man mit Informationsbegehren um? Welche Anforderungen gelten fur die
proaktive Verdffentlichungspflicht? ,Das neue Praxishandbuch liefert verstandliche
Erlauterungen, konkrete Losungsansatze und zahlreiche Praxisbeispiele, Checklisten und
grafische Darstellungen, die den Anwender:innen helfen, sich in diesem neuen Rechtsrahmen
sicher zu bewegen®, erklart Karlheinz Moick.

Neben der Buchvorstellung lieferte eine interaktive Diskussion mit den Expert:innen Einblicke
in die rechtlichen Rahmenbedingungen, die Umsetzung der proaktiven Veréffentlichungspflicht
und den effektiven Umgang mit Informationsbegehren. ,Das IFG bedeutet einen
Paradigmenwechsel im Zugang zu staatlichen und staatsnahen Informationen. Mit diesem
Buch mdéchten wir Anwender:innen eine klare und verstandliche Anleitung in die Hand geben,
um die neuen Herausforderungen bestmdglich zu meistern®, so Monika Slunsky.

Werkzeugkasten fiir die neue Transparenzpflicht

Das 148-seitige Werk, erschienen im MANZ Verlag, richtet sich an 6ffentliche Stellen und
Unternehmen sowie an alle weiteren Informationspflichtigen und bietet:

o Erfahrungswerte aus der bisherigen Auskunftspflicht fur eine reibungslose Umsetzung

o Hilfestellung bei der Interessenabwagung, um z.B. sensible Daten zu schitzen und
gleichzeitig Transparenzanforderungen gerecht zu werden

o Konkret anwendbare Lésungen fir den praktischen Umgang mit dem IFG

o Checklisten, Mustertexte und grafische Darstellungen, um eine effiziente Umsetzung
zu ermoglichen
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,Offentliche Stellen bereiten sich aktuell auf den 1. September vor, ab dem das IFG einzuhalten
ist. Dabei tauchen viele Fragen zur Auslegung und praktischen Umsetzung auf. Das
Praxishandbuch bietet zahlreiche Hinweise und ist damit eine wertvolle Hilfestellung flr
Informationspflichtige.“, schliel3t Sophie Reiter-Werzin ab.

Das Buch ist fur 34,- EUR erhaltlich unter:
https://shop.manz.at/shop/products/9783214261054

Bildmaterial der Buchprasentation, von Karlheinz Moick, Sophie Reiter-Werzin und
Monika Slunsky sowie das Buch-Cover in hochauflosender Qualitit finden Sie hier.

Bitte beachten Sie bei Verwendung der Bilder unbedingt die angegebenen Copyright-
Hinweise.

Uber FSM Rechtsanwiilte

Der Fokus der Wirtschaftskanzlei liegt neben dem Vergaberecht auch im Immobilienrecht sowie im
Unternehmens- und Gesellschaftsrecht. Die Kanzlei hat den Anspruch, hervorragende juristische Beratung neu
und zeitgemaf’ zu denken. FSM legt in der Beratung besonderen Wert auf eine ganzheitliche Herangehensweise,
die vor allem wirtschaftliche Aspekte mitberiicksichtigt. Personliche Betreuung, rasche Reaktionen und das
Eingehen auf die individuelle Situation des Klienten stehen im Vordergrund.

FSM Rechtsanwalte ist regelmaRig in diversen nationalen und internationalen Rankings vertreten. Zudem wurde
FSM Rechtsanwalte 2024 zum wiederholten Male von JUVE als Top 20 Arbeitgeber ausgezeichnet.
https://www.fsm.law/
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